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 :لجنة إعداد الميثاق الاخلاقي

 

 الدرجة العلمية المؤهل العلمي الصفة في القسم الاسم ت

 محاضر دكتوراه رئيس القسم د. أسماء علي العريبي 1

 أستاذ مساعد دكتوراه عضو هيأة تدريس د. المبروك سعيد سلطان 3

 أستاذ مساعد ماجستير منسق الجودة أ. ربيعة نصر الخضر 4

 

 تصميــــم وإخــــراج: 

 

 الدرجة العلمية المؤهل العلمي الصفة في القسم الاسم ت

 محاضر دكتوراه رئيس القسم د. أسماء علي العريبي 1

 - بكالوريوس فني معامل نوري إدريس عائشة 2

 

 مراجعــــة لغـــويـــة: 

 

 الدرجة العلمية المؤهل العلمي الصفة الاسم ت

 محاضر دبلوم دكتوراه عضو هيأة تدريس مريم علي سالم حجل 1

 محاضر مساعد ماجستير هيأة تدريسعضو  أحمد فرج بودبوس 2

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

College of Education 

Department of Computer 

 سم الحاسوب ق –كلية التربية 

University of Benghazi 

 جامعة بنغازي

 2 الميثاق الأخلاقي لقســــم الحاســــوب

 مقدمة

قسم الحاسوب بكلية التربية هو بيئة أكاديمية تهدف إلى التدريس، إلى جانب البحث  

العلمي، وخدمة المجتمع في مجالات التقنية والابتكار. يستند هذا الميثاق إلى قيم 

الشفافية، والإبداع، والجودة بهدف تعزيز البيئة الأخلاقية التي تحكم العلاقات الأكاديمية 

سم بما يتماشى مع رسالة كلية التربية في إعداد كوادر مؤهلة تمتلك والمهنية داخل الق

أن خريجي القسم سيكونون معلمي المستقبل المجهزين  والأخلاقية، كماالمهارات التقنية 

 علمياً وتربوياً للإسهام في تطوير التعليم.

 منطلقات الميثاق

 المهنية التي تحفز الإبداع.تعزيز الابتكار التقني من خلال الالتزام بالأخلاقيات  .1

 زيادة التنافسية عبر الالتزام بالقيم الأكاديمية والتقنية.  .2

 دعم الانتماء والولاء لأعضاء القسم من أكاديميين وطلاب. .3

 ضمان استمرارية التميز بتطبيق قيم مؤسسية تسهم في التطوير المستدام.  .4

 مصادر القيم الأخلاقية

 بالقيم الإنسانية كالأمانة والنزاهة.الشريعة الإسلامية: الالتزام  .1

 القوانين والشرائع: احترام قوانين الجامعات والقوانين المحلية المرتبطة بالتقنيات.  .2

 الثقافة الأكاديمية والمهنية: الاعتماد على قيم المجتمع الأكاديمي العالمي. .3

 أهداف الميثاق

 تعزيز القيم الأخلاقية لدى أعضاء القسم. .1

 تنظيمية قائمة على الابتكار والتعاون.بناء ثقافة  .2

 ضمان الممارسات الأكاديمية العادلة. .3

 دعم الأبحاث العلمية والتطبيقية لخدمة المجتمع. .4

 إعداد كوادر تربوية تقنية تمتلك المهارات اللازمة لدعم التعليم والتكنولوجيا. .5

 تهيئة خريجين مؤهلين علمياً وتربوياً ليصبحوا معلمي المستقبل. .6

 يم المعتمدة في القسمالق

 الجودة والتميز: الالتزام بمعايير عالمية في التدريس والبحث. .1

 الإبداع التقني:  تشجيع الطلاب وأعضاء هيئة التدريس على تطوير حلول تقنية مبتكرة. .2

 المسؤولية المجتمعية: تطبيق الأبحاث لخدمة التحديات التقنية الوطنية والمحلية. .3

 ضمان النزاهة في البحث والتعليم.الأمانة الأكاديمية:   .4

 القيم التربوية:  الالتزام بتطوير التكنولوجيا بما يخدم العملية التعليمية. .5
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 القيم الأساسية
 النزاهة الأكاديمية والمهنية .1

 .الالتزام بالصدق في جميع الأعمال الأكاديمية والمهنية 

  .تجنب جميع أشكال الغش، والتزوير، والسرقة الفكرية 

   .استخدام الموارد التكنولوجية والعلمية بما يخدم الأهداف الأكاديمية والمجتمعية 

 الاحترام والتقدير .2

  احترام جميع أعضاء المجتمع الأكاديمي بغض النظر عن الخلفيات الثقافية أو

 الاجتماعية.

   .تعزيز بيئة حوار بناّء قائمة على التسامح والاحترام 

 المسؤولية .3

  بالأنظمة والقوانين الجامعية والمحلية.الالتزام 

   .مراعاة تأثير القرارات والأفعال على المجتمع والبيئة 

 التطوير المستمر .4

 .الالتزام بالتعلم المستمر لمواكبة التطورات في مجال علوم الحاسوب 

   .دعم البحث العلمي والمساهمة في إيجاد حلول للمشكلات التقنية والمجتمعية 

 بالقيم التربويةالالتزام  .5

 .المساهمة في تطوير تقنيات تدعم العملية التعليمية وتحسن من جودة التعليم 

 مبادئ الميثاق الأخلاقي

 الطلاب 

 .الالتزام بالسلوك الأخلاقي في استخدام الموارد التقنية 

 .احترام حقوق الملكية الفكرية 

 .المشاركة في الأنشطة التي تعزز الابتكار 

  لدعم التعليم وتحسينه.تطبيق التقنيات 

 أعضاء هيئة التدريس 

 .تشجيع التفكير النقدي والإبداعي لدى الطلاب 

 .الالتزام بتطوير محتوى تعليمي يلبي احتياجات سوق العمل 

 .توجيه الأبحاث بما يخدم التحديات التقنية والتعليمية 

 الإداريون والعاملون 

 .احترام مبادئ الشفافية والنزاهة في الإدارة 

 الأنشطة التقنية التي تعزز من مكانة القسم. دعم 

 .تسهيل استخدام التقنيات لتحسين البيئة التربوية 

 أخلاقيات البحث العلمي

 .الالتزام بالموضوعية والدقة في الأبحاث التقنية 

 .احترام حقوق الملكية الفكرية في البرمجيات والأدوات 

 .التركيز على تطوير حلول عملية للتحديات التقنية 

 .دعم الأبحاث التي تسهم في تحسين العملية التعليمية 
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 الأدوار والمسؤوليات

 أعضاء هيئة التدريس 

 .الالتزام بتقديم مواد تعليمية محدثة وذات جودة عالية 

 .معاملة الطلاب والموظفين باحترام وإنصاف 

 .تشجيع الإبداع والبحث العلمي لدى الطلاب 

 الموظفون الإداريون 

  اللوجستي والفني اللازم لتسهيل العملية التعليمية.تقديم الدعم 

 .التعامل مع الطلاب وأعضاء هيئة التدريس بحرفية واحترام 

 .الحفاظ على سرية المعلومات الأكاديمية والإدارية 

 الطلاب 

 .الالتزام بحضور المحاضرات والمشاركة الفعّالة في الأنشطة الأكاديمية 

  التعلم.احترام حقوق الآخرين في بيئة 

 .الامتناع عن أي أفعال تؤدي إلى انتهاك النزاهة الأكاديمية أو الإساءة لسمعة القسم 

 .المساهمة في الأنشطة التي تدعم التعليم باستخدام التكنولوجيا 

 الإجراءات لتعزيز القيم الأخلاقية
 إقامة ورش عمل لتعزيز أخلاقيات التقنية. .1

 الالتزام بالميثاق.تقييم دوري لممارسات القسم لضمان  .2

 توفير منصة لمناقشة الأفكار المبتكرة وتعزيز الشفافية. .3

 تشكيل لجنة أخلاقية لمراقبة تنفيذ الميثاق ومعالجة الانتهاكات. .4

 تطبيق عقوبات واضحة وشفافة على من يثبت تورطه في أي مخالفة أخلاقية. .5

 تطوير برامج تدريبية لدعم استخدام التكنولوجيا في التعليم. .6
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 الخاتمة 

يلتزم جميع أعضاء قسم علوم الحاسوب بكلية التربية بهذا الميثاق الأخلاقي لضمان بيئة تعليمية 

متميزة وأخلاقية تعزز من مكانة القســــــم محليًا ودوليًا وتخدم رســـــــالة كلية التربية في إعداد أجيال 

على المساهمة في تطوير التعليم في  تمتلك الكفاءة التقنية والأخلاقية، ليصبحوا معلمين قادرين

 الحاضر والمستقبل.

 

 المراجع 

 . بنغازي جامعة -الميثاق الاخلاقي لكلية التربية بنغازي

 

 الاعتمادات

ك لت في الاجتماع الثاني لمجلس قســــــم الحاســــــوب  تم إعداد الميثاق الأخلاقي من قبل لجنة شــــــف

م، ثم تم اعتماد الميثاق من قبل مجلس القســم، 31/12/2024م، المنعقد بتاريخ 2025لفصــل الربيع 

وإحالته إلى مكتب الجودة بالكلية للتدقيق اللغوي والمراجعة، تمهيدًا لاعتماده النهائي من مجلس 

 الحاجة.الكلية. ويفعد هذا الميثاق وثيقة تفراجع دوريًا وتفحدَّث عند 

 ( المنعقد بتاريخ 3اعتماد  الميثاق الأخلاقي في اجتماع مجلس القسم رقم )م.23/2/2025 

  م.25/2/2025مراجعة مكتب الجودة بالكلية ، بتاريخ 

 ( بتاريخ 1الاعتماد النهائي من مجلس الكلية في اجتماعه رقم )م.9/4/2025 


