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مقدمة

تقــع علــى الكليــة مســؤولية كبيــرة فــي تربيــة وتنشــئة الطــاب والعنايــة والرعايــة بهــم مــن 
جميــع جوانــب شــخصياتهم الأخلاقيــة والنفســية والعقليــة والاجتماعيــة والأكاديميــة والمهنيــة 
وتنميــة طلبــه الجامعــة التنميــة الصحيــة المناســبة بمــا يتناســب مــع احتياجــات المجتمــع. 
وتتضــح اهميــة الإرشــاد الأكاديمــي ومــدى الحاجــة إليــه للمســاهمة فــي مواجهــة ومعالجــة 
هــذه التحديــات وذلــك مــن خــال مســاعدة الطــاب علــى النمــو الشــامل والمتكامــل روحيــاً، 
خلقيــاً، علميــاً، نفســياً واجتماعيــاً بموجــب اســتعداداتهم وميولهــم ورغباتهــم كمــا يُعــد الإرشــاد 
الأكاديمــي ركيــزة أساســية فــي توجيــه الطــاب وإرشــادهم لاختيــار نــوع التخصــص والتوافــق 
معــه حســب قدراتهــم ومســاعدتهم فــي اكتشــاف تلــك القــدرات والميــول وتحقيــق التكيــف 
الاجتماعــي مــع البيئــة المحيطــة وكذلــك التوافــق بيــن حاجــات متطلبــات مراحــل تطــور 
شــخصيتهم وعلاقتهــا بمســتوى البرامــج التعليميــة ومتطلبــات واحتياجــات التنميــة مــن القــوى 

البشــرية.
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تعريف الإرشاد الأكاديمي

 الإرشــاد الاكاديمــي هــو عمليــة تقديــم الدعــم والإرشــاد للطــاب فــي المؤسســة التعليميــة 
بهــدف مســاعدتهم علــى تحقيــق اهدافهــم الأكاديميــة والمهنيــة يتضمــن مســاعدة الطالــب فــي 
اختيار التخصص المناسب له وكيفية تحسين الاداء الأكاديمي متمثلًا في استراتيجيات 
الدراســة والإدارة الزمنيــة و دعمهــم المتواصــل معنويــاً، ويعتمــد نجــاح الإرشــاد الأكاديمــي 
علــى التواصــل الفعــال بيــن الطــاب والمرشــدون وعلــى فهــم وتحديــد احتياجاتهــم واهدافهــم 
بشــكل دقيــق ويمكــن أن يتضمــن التوجيــه الوظيفــي حيــث يقــدم المرشــد الأكاديمــي دعمــاً 

تعمــل فــي التوجيــه المهنــي مثــل تقديــم المشــورة بشــأن الوظائــف او الدراســات العليــا.

رؤية الإرشاد الأكاديمي

توجيه وإرشاد الطلاب للتغلب على الصعوبات التي تواجههم خلال مشوارهم الدراسي.

رسالة الإرشاد الأكاديمي

بناء معرفة أكاديمية للطلاب وبناء علاقة وتواصل جيد بينهم وبين أعضاء هيئة التدريس.

أهداف الإرشاد الأكاديمي

• مســاعدة الطلاب على اكتشــاف قدراتهم وامكانياتهم ومســاعدتهم على اتخاذ القرارات 	
التــي تتعلــق باختيــار التخصــص المناســب والتغلــب علــى الصعوبــات التــي تعتــرض 

خــال الفصــل الدراســي.
• رعايــة الطــاب ذوي التحصيــل الدراســي المتدنــي والمتعثــر والاهتمــام بهــم ومتابعتهــم 	

حتــى يرتقــوا بمســتواهم الدراســي.
• اكتشاف المتفوقين وتشجيعهم على الاستمرار في التفوق.	
• مســاعدة الطــاب لمواجهــة المشــكلات والاضطرابــات التــي تعتــرض مســار حياتهــم 	

الشــخصية والدراســية والاجتماعيــة.
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• مســاعده الطــاب علــى اكتشــاف مواهبهــم وقدراتهــم وميولهــم واســتعداداتهم وتوجيههــم 	
بمــا فيــه الخيــر لأنفســهم ومجتمعهــم. 

• تزويد الطلاب بالمهارات الأكاديمية التي ترفع من تحصيلهم الدراسي.	
• تعريف الطالب بالخطة الدراسية.	
• بــكل مــا يتعلــق بالتخصــص، وعــدد المــواد، والوحــدات والســاعات 	 تزويــد الطالــب 

»وكيفيــة توزيعهــا وحســابها« أيضــا تعريفهــم بأهميــة الاســبقيات وضــرورة اجتيازهــم 
للمــواد الأساســية.

• توعيــة الطالــب باللوائــح وقوانيــن الجامعــة واتخــاذ القــرارات المناســبة متابعــه الطلبــة 	
علــى مســتوى تحصيلهــم العلمــي المتعلــق بمســتقبلهم الأكاديمــي والمهنــي.

• مراعــاة الفــروق الفرديــة واكتشــاف مواهــب الطــاب وقدراتهــم وتوجيههــم لمــا فيــه صالــح 	
الفــرد والمجتمع.

مجالات الإرشاد الأكاديمي
 

الإرشاد الأخلاقي

يعمــل علــى تنميــه القيــم والمبــادئ لــدى الطالــب وترجمتهــا الــى ممارســات ســلوكية 
تظهــر فــي جميــع تصرفــات الطالــب.

الإرشاد التعليمي

 يهــدف إلــى متابعــة المســتوى التحصيلــي للطالــب وتقديــم التوجيهــات لــه مــن اجــل رفــع 
مســتوى الطالــب ومعرفــه أســباب تأخــره الدراســي.

الإرشاد النفسي
عمليه مســاعدة الطالب على تحديد المشــاكل التي تؤثر عليه والتي تســبب له صراعاً 

داخلياً أو صراعاً خارجياً مما يوقعه في أزمات تؤثر على توافقه النفسي والمجتمعي.
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الإرشاد المهني

تقديــم المعلومــات اللازمــة عــن المجــالات الدراســية بشــقيها التعليمــي والمهنــي مــع 
الأخــذ فــي الاعتبــار ضــرورة موازنــة الطالــب مــع طموحاتــه وقدراتــه حتــى يســتطيع التكيــف 

مــع مهنــة المســتقبل.

الإرشاد الوقائي 

هــو توعيــة الطالــب ووقايتــه مــن الوقــوع فــي بعــض المشــكلات ســواء كانــت دراســية 
أو صحيــة أو نفســية والتــي قــد تترتــب علــى بعــض الممارســات الســلبية والعمــل علــى 
إزالــة أســبابها، كذلــك تبصيــر الطــاب بنظــام الكليــة واللوائــح الجامعيــة واحاطتهــم علمــاً 

بالمشــاكل المختلفــة مــع بيــان أســبابها.

وحدة الإرشاد الأكاديمي

هــي وحــدة خدميــة تحــت إدارة وكيــل الشــؤون العلميــة وتتكــون مــن رئيــس وحــدة الإرشــاد 
الأكاديمــي ومنســقي الإرشــاد الأكاديمــي بالأقســام العلميــة ولــه العديــد مــن البرامــج.

هيكلية وحدة الإرشاد الأكاديمي
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برامج وحدة الإرشاد الأكاديمي:

• برامــج توجيهيــه للطــاب المســتجدين للتعريــف بنظــام الدراســة والاختبــارات وتحقيــق 	
التكيــف الــازم مــع الدراســة الجامعيــة، وتعريفهــم بحقوقهــم وواجباتهــم.

• حياتهــم 	 خــال  الخاصــة،  الاحتياجــات  ذوي  الطــاب  لمســاعدة  إرشــادية  برامــج 
الجامعيــة، علــى تحقيــق أعلــى درجــات التحصيــل الأكاديمــي وفقــا لمــا تســمح بــه 

حلهــا. علــى  والعمــل  مشــكلاتهم  ودراســة  قدراتهــم، 
• برامــج إرشــادية للطــاب المتعثريــن لمعاونتهــم فــي تجــاوز عثراتهــم وتحقيــق النجــاح 	

المنشــود، ومســاعدتهم فــي التغلــب علــى مــا يواجهــم مــن عقبــات ومشــكلات.
• برامــج إرشــادية للطــاب المتفوقيــن لمســاعدتهم علــى الاســتمرار فــي التفــوق، تشــجيعًا 	

لهــم وتحفيــزًا لغيرهــم مــن الطــاب.
• برامــج إرشــادية لطــاب المنــح الدراســية لتوجيههــم إلــى مــا يحقــق مواصلتهــم للدراســة، 	

ومعاونتهــم علــى التغلــب علــى مــا قــد يصادفهــم مــن عقبــات أو مشــكلات ليكونــوا جيــا 
صالحــاً يســهم فــي بنــاء الوطــن.

• برامــج إرشــادية تنظــم لعمــوم الطــاب لمســاعدتهم فــي تحســين مســتوياتهم الدراســية 	
والتحصيليــة.

أهداف مكتب الإرشاد الأكاديمي:

• تقديــم الدعــم الأكاديمــي للطالــب بمــا يحقــق الانتهــاء مــن متطلبــات الخطــة الدراســية 	
فــي الفتــرة الزمنيــة المحــددة.

• متابعــة أداء الطالــب او الطالبــات خــال دراســتهم وتقديــم الدعــم للمتعثريــن دراســيا 	
وتحســين مســتوياتهم، وتطويــر المتميزيــن دراســيا

• تعريف الطالب والطالبات بالخطة الدراسية وتقديم التوعية الجامعية لهم.	
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مهام رئيس وحدة الإرشاد الأكاديمي:

ويتولى الأعمال فيها أحد أعضاء هيئة التدريس ويسمي رئيس وحدة الإرشاد الأكاديمي. 
• متابعــة مهمــة منســقي الإرشــاد الأكاديمــي للأقســام العلميــة وتزويدهــم بجميــع النمــاذج 	

لمتابعــة الطلبــة
• تحليل جميع التقارير من منسقي الإرشاد الأكاديمي بشكل دوري	
• تزويــد مجلــس الكليــة بإحصــاءات للطلبــة المتعثريــن وإيجــاد او مناقشــة حلــول لهــم 	

وكذلــك الطلبــة المميزيــن ومكافئتهــم 
• للعمليــة 	 المنظمــة  العمــل  وورش  والــدورات  والتوجيهيــة  الإرشــادية  اللقــاءات  تنظيــم 

الإرشــادية
• التنسيق لليوم التعريفي للطلبة الجدد وتعريفهم بنظام الكلية.	

مهام منسق الإرشاد الأكاديمي بالقسم:

ويتولــى الأعمــال فيهــا أحــد أعضــاء هيئــة التدريــس )منســق الشــؤون الطلابيــة للأقســام( 
ومــن مهامــه:

1. الإشراف العام على المرشدين الأكاديميين ومتابعة ما يرفع له من حالات.
2. اســتقبال الطــاب الجــدد والترحيــب بهــم فــي أول يــوم مــن الدراســة وتعريفهــم بنظــام 

القســم والكليــة.
)المرشــدين  بالقســم  التدريــس  هيئــة  أعضــاء  بيــن  عــادلا  توزيعــاً  الطــاب  3.توزيــع 

الأكاديمييــن(.
4. اســتقبال التقاريــر الخاصــة بالطــاب وكذلــك الحــالات التــي ترســل إليــه مــن المرشــدين 

الأكاديمييــن وحــل مشــاكلها أو رفعهــا لمكتــب الارشــاد الأكاديمــي 
6. تسهيل مهام وأعمال المرشدين الأكاديميين وإعداد الملفات والنماذج الخاصة للطلاب

7. مناقشة مجلس القسم في المستجدات المتعلقة بالطلاب وسبل تطويرها وحلها.
الإرشــاد  لمكتــب  ورفعهــا  القســم  فــي  الأكاديمــي  الارشــاد  عمليــة  ســير  عــن  تقريــر   .8

الأكاديمــي.
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تعريف المرشد الأكاديمي 

هــو عضــو هيئــة التدريــس المســؤول عــن مجموعــة مــن الطــاب لتقديــم الإرشــادات 
والتوجيهات لهم بما يضمن سلامة سير وضعهم الدراسي بشكل صحي، يتابع مسيرتهم 

العلميــة منــذ دخولهــم إلــى الكليــة وحتــى تخرجهــم.
ولابــد مــن التــزام الطالــب بالتعليمــات الصــادرة مــن المرشــد الأكاديمــي، ويتضمــن ذلــك 

تحديــد المقــررات المناســبة للطالــب وعــدد الوحــدات التــي تتناســب مــع وضعــه الدراســي.

مهام المرشد الأكاديمي

المرشــد الأكاديمــي يعمــل بشــكل مباشــر مــع الطــاب لتوجيهــم ودعمهــم بتحديــد اهدافهــم 
الأكاديميــة والمهنيــة والشــخصية وتحقيقهــا ولكــي يقــوم المرشــد الأكاديمــي بــدوره بشــكل 

صحيــح يجــب أن يقــوم بالوظائــف التاليــة:
 إعداد ملف لكل طالب يتضمن ما يلي:

• استمارة البيانات الشخصية للطالب )نموذج 1(.	
• الخطــة الدراســية للبرنامــج التعليمــي موضحــاً تقســيم المقــررات الدراســية علــى كل 	

فصــل دراســي اســتمارة التســجيل المبدئيــة.
• صور من استمارات النتائج النهائية للطالب.	
• بعض الوثائق الإدارية ومنها نسخ نماذج إيقاف القيد والانسحاب الجزئي والكلي.	
• يقــوم بمســاعدة الطــاب فــي اختيــار المقــررات المناســبة لهــم بمــا يتناســب مــع الوضــع 	

الدراســي يراعــي المعــدل التراكمــي وعــدد الوحــدات التــي اجتازهــا الطالــب ويتضمــن 
ذلــك التأكيــد علــى اجتيــاز اســبقية المقــرر المــراد تســجيله بالإضافــة الــى مراعــاة تراتبيــة 

المقــررات مــن حيــث الترتيبــات وتقســيمها علــى الفصــول الدراســية.
• متابعــة اســتكمال تســجيل الطالــب حيــث يمكــن للطالــب المســجل بمجمــوع أعلــى مــن 	

الحــد الأدنــى أن يكمــل إجــراءات التســجيل، علــى أن يضيــف أو يحــذف مقــرراً أو 
أكثــر شــرط الرجــوع واستشــارة المرشــد الأكاديمــي والحصــول علــى الموافقــة خــال 

الفتــرة المحــددة والمعلنــة بالخطــة الدراســية.



جامعة بنغازي - كلية التربية 2024 - 2025مدليل الإرشاد الأكاديمي10

• يجــوز للمرشــد ان يســمح للطالــب بالانســحاب الجزئــي او الكلــي او ايقــاف القيــد إذا 	
اقتضــت ظــروف الطالــب ذلــك.

•  ممــا يقتضيــه مهــام المرشــد الأكاديمــي أن يكــون علــى تواصــل مــع طلابــه ومتابعتهــم 	
علــى مــدار الفصــل الدراســي.

•  تســجيل حــالات وعــدد مــرات الانقطــاع /ايقــاف القيــد/ والانســحاب الكلــي/ وتدويــن 	
المعــدل التراكمــي، عــدد الوحــدات المنجــزة وغيــر المنجــزة لــكل فصــل دراســي لتكويــن 

ســجل المتابعــة الأكاديميــة للطالــب )نمــوذج 2(.
• إعــداد تقاريــر دوريــة عــن الوضــع الدراســي بالطالــب واحالتهــا لرئاســة القســم او اللجــان 	

المســؤولة إذا تطلــب الامــر ذلــك.

آلية اختيار المرشد الأكاديمي

• لابد أن يتمتع عضو هيئة التدريس بالمهارات الأساسية لعملية الإرشاد الأكاديمي	
• التمتع بالمرونة والقيادية والقدرة على التواصل مع الطالب.	
• والأخلاقيــة 	 الأكاديميــة  المجــالات  جميــع  فــي  النصائــح  وأبــداء  بالحكمــة  يتصــف 

والاجتماعيــة.
• أن يكــون لديــه معرفــة بنظــام التســجيل بالنظــام الفصلــي مــن حيــث تســجيل المقــررات 	

وآليــة التســجيل.
• الحرص على اللقاءات الدورية بينه وبين الطلاب. 	
• القدرة على إعداد التقارير وتحديد الوضع الدراسي للطالب. 	

الإرشــاد  عمليــة  علــى  والمشــرف  بالقســم  الأكاديمــي  الارشــاد  منســق  مــن  بإشــراف 
التاليــة: للآليــة  وفقــاً  المرشــدين  علــى  الطــاب  بتوزيــع  وذلــك  الأكاديمــي 

• حصر أعداد اعضاء هيئة التدريس بالقسم.	
• حصــر أعــداد الطــاب الدارســين وتقســيمهم إلــى مجموعــات بحيــث لا يتجــاوز العــدد 	

15 طالــب لــكل مرشــد أكاديمــي.
• اعتماد وإعلان قوائم الإرشاد الأكاديمي للطلاب.	
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آلية دور المرشد الأكاديمي في تنزيل المواد لجميع الطلبة وتتم على ثلاث مراحل:

المرحلة الأولى: تنسيق الجدول الدراسية:

يتــم تنزيــل الجــداول الدراســية التــي تــم تجهيزهــا وإعدادهــا بالصفحــة الرســمية للقســم 
العلمــي للاطــاع عليهــا للبــدء فــي تنســيب المــواد التــي ســيتم تنزيلهــا مــن قبــل كل طالــب 
للفصــل الدراســي الحالــي تحــت اشــراف المشــرف الأكاديمــي، تمهيــد اً للمرحلــة الثانيــة مــن 

عمليــة التنزيــل.

المرحلة الثانية: التنزيل الإلكتروني بمنظومة الكلية:

يتم فتح المنظومة ألياً بعد الانتهاء مباشــرة من تنســيق كل الجداول الدراســية من قبل 
الطلبــة بعــد الاطــاع علــى الجــداول واختيــار المجموعــات كلًا حســب مــا يناســبه ليســتعدوا 
للمرحلــة التاليــة التــي تعقــب هــذ المرحلــة وهــي الإعــان علــى فتــح المنظومــة وتســجيل 

الطلبــة بالمنظومــة.

المرحلة الثالثة: تثبيت التنزيل الإلكتروني في الملفات الأكاديمية:

بعــد مرحلــة التنزيــل الإلكترونــي فــي منظومــة الكليــة يتــم ســحب نمــوذج التنزيــل، ونتيجــة 
الفصل الماضي من الطالب وتســليمها للمشــرفين الأكاديميين.

 علمــاً بــأن مكتــب الدراســة والامتحانــات دائمــاً مــا يحــدد أخــر يــوم لتثبيــت التنزيــل لــدى 
المشــرفين فــي فتــرة زمنيــة يتــم تبليــغ الطلبــة بهــا عبــر إعلانــات إلكترونيــة علــى الصفحــة 
الرســمية للقســم ويتــم تبليــغ المشــرفين بالموعــد النهائــي لاســتلام النمــاذج المطلوبــة مــن قبــل 

الطلبة.
يجــب علــى الطالــب تســليم نمــوذج التنزيــل للفصــل الدراســي المســتمر، ومــن الضــروري 
التأكــد مــن وجــود توقيــع الطالــب وتوقيــع رئيــس القســم وتوقيــع مســجل الكليــة، وتوقيــع 

المشــرف الأكاديمــي.
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واجبات المرشد الأكاديمي في حالات الإرشاد الاجتماعي والنفسي:

• يمــارس المرشــد الأكاديمــي مهامــه الأكاديميــة مــع الطالــب، بجانــب دوره التربــوي فــي 	
مــد يــد العــون والمســاعدة النفســية والاجتماعيــة للطالــب فــي الحــدود التــي يســتطيع 
إلــى  بتحويلــه  يقــوم  معهــا  التعامــل  التــي يصعــب  الحــالات  وفــي  فيهــا،  المســاعدة 

الجهــات المختصــة فــي الكليــة مــع تشــجعيه علــى مراجعتهــا والاســتفادة منهــا.
• تقديــم النصــح للطالــب بمقابلــة المرشــد النفســي أو الاجتماعــي فــي الحــالات التــي يــرى 	

فيهــا المرشــد ضــرورة إحالــة الطالــب، مــع التوضيــح للطالــب أن هــذا لا يعنــي أنــه 
مريــض نفســيا أو عقليــا، ويطمئنــه فيمــا يتعلــق بخصوصيــة وســرية الموضــوع.

• يقــوم بتزويــد المرشــد النفســي والاجتماعــي بمعلومــات مختصــرة عــن حالــة الطالــب، 	
فــي حــال رغــب الطالــب فــي ذلــك.

•  الحفاظ على الدرجة القصوى من السرية في تنظيم الجلسات الإرشادية.	

الاهتمام بالطلاب المتفوقين:

• العنايــة بالطــاب المتميزيــن مــن المهــام التــي يتولــى المرشــد الأكاديمــي القيــام بهــا 	
حفاظــا واســتثمارا لهــذه الكــوادر المميــزة ويمكنــه القيــام بهــذه الأدوار وفــق التالــي:

• متابعة سجلاتهم الأكاديمية بصفة مستمرة ومساعدتهم على الاستمرار في التميز	
• الدعم والتشجيع المعنوي والتحفيز المستمر.	
• تذليل عقبات التسجيل والحذف والإضافة وجميع ما يلزم للاستمرار في التميز.	
• ربطهم برؤساء الأقسام وتعريفهم عليهم واللقاء بهم مع عميد الكلية.	
• مراعاة ظروفهم النفسية والاجتماعية والاستفادة من المتخصصين في ذلك.	
• مهاراتهــم وصقــل مواهبهــم ودعــم 	 بتنميــة  الجامعــة  فــي  المعنيــة  للجهــات  تحويلهــم 

مثــل: تميزهــم 
	1 مسجل الكلية..
	2 وكيل الجامعة لشؤون العلمية..
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آلية دعم ورعاية المتفوقين والمبدعين يمكن منحهم: 

1. شهادات تقدير ويمكن تقسيمها الي ثلاث مستويات 
• مــن أســتاذ المــادة الــي الطالــب لتميــزه مثــا فــي أفضــل بحــث او أفضــل كراســة معمــل 	

او أفضــل درجــة امتحــان او أفضــل وســيلة تعليميــة وكذلــك لأفضــل ملــف انجــاز.
• مــن رئيــس القســم لأوائــل الطلبــة الخريجيــن وكذلــك لأعلــي معــدل تراكمــي فصلــي 	

الثمانيــة  للفصــول 
• مــن العميــد للطلبــة الذيــن تكــرر تكريمهــم مــن قبــل اســاتذتهم ورئيــس القســم والجميــع 	

تعلــق أســمائهم فــي لوحــة الشــرف
2. الجوائز المالية.

3. حضور ندوات ومؤتمرات.
4. التبادل الطلابي مع البلدان الأخرى. 

5. البرامج التدريبية. 
6. منح دراسية.

آلية رعاية الطلاب المتعثرين:

• متابعة سجلاتهم الأكاديمية بصفة مستمرة.	
• الاجتمــاع معهــم والبحــث عــن ســبب الضعــف وتحفيزهــم للاجتهــاد ورفــع المعــدلات 	

وتدويــن ذلــك فــي الســجلات الخاصــة.
• رســم خطــة دراســية تناســب معدلاتهــم وتمكنهــم مــن تخطــى التعثــر والضعــف مــع 	

الدراســي. العــبء  مراعــاة 
• مراعــاة ظروفهــم النفســية والاجتماعيــة قــدر الإمــكان والاســتفادة مــن المتخصصيــن 	

فــي ذلــك.
• تحويلهم إذا اقتضى الأمر إلى الجهات المعنية في الجامعة مثل:	

	1 مسجل الكلية ..
	2 مكتب الارشاد النفسي..
	3 دمجهــم فــي المجتمــع التعليمــي وإشــراكهم فــي برامــج ثقافيــة متميــزة وربطهــم بطــاب .

متميزيــن يســتفيدون منهــم.
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آلية التعامل مع الطلبة الذي معدلهم اقل من 2.00 )انذار(

• يتم متابعتهم من قبل المرشد الأكاديمي من الفصل الأول	
• الطلبــة المتعثريــن مــن الفصــل الأول بإنــذار يتــم تقديــم النصــح لهــم مــن قبــل المرشــد 	

الأكاديمــي وتوقيعــه علــى نمــوذج الإنــذار باعتبــاره انــذار اول ويتــم حفــظ الإنــذار الاول 
فــي ملفاتهــم وكذلــك تنســيق جــدول بوحــدات اقــل حتــى يتمكــن الطالــب مــن تخطــي 

الإنــذار.
• إذا تكــرر الإنــذار فــي الفصــل الــذي بعــده يتــم نصــح الطالــب بتغييــر القســم أو الكليــة 	

وإذا أصــر علــى المتابعــة بنفــس القســم يتــم توقيعــه علــى نمــوذج الإنــذار باعتبــاره إنــذار 
ثانــي ويتــم حفــظ الإنــذار الثانــي فــي ملفاتهــم وكذلــك تنســيق جــدول بوحــدات أقــل حتــى 
يتمكــن الطالــب مــن تخطــي الإنــذار وتنبيهــه بخطــورة الوضــع الدراســي إذا لــم يرفــع 

معدلــه فــوق الإنــذار.
• إذا تكــرر الإنــذار للمــرة الثالثــة يحــال الــي رئيــس القســم ومــن ثــم الــي المســجل او الــي 	

مجلــس الكليــة للنظــر فــي امــره وهــو مــازال فــي الســنوات الاولــي.

آلية التعامل مع غياب الطلبة )انذار( 

الطالب الذي تجاوز غيابه 15 % من أجمالي المحاضرات أي ما يعادل محاضرتين 
مالــم يحضــر ســبب مقنــع يحــول الــي مرشــده الأكاديمــي ليوقعــه علــى انــذار الغيــاب بنســبة 
15 % مــع  تنبيهــه بعــدم تكــرار الغيــاب وشــرح خطــورة الوضــع علــى دراســته الأكاديميــة، 
وإذا تكــرر الغيــاب الــي 25 % يحــق لأســتاذ المــادة حرمانــه مــن الدخــول إلــي الامتحــان 
النهائــي وذلــك بعــد ابــاغ المرشــد الأكاديمــي وعــرض ذلــك فــي محضــر اجتمــاع القســم 

حتــى تحــال الــي لجنــة الامتحانــات لاتخــاذ الــازم.

مسؤوليات الطالب )نصائح عامة للطلاب(

على الطالب أن يكون على درجة عالية من الوعي الأكاديمي لذا يجب عليه:
• المحافظة على حضور اللقاءات الدورية مع المرشد الأكاديمي.	
• الحرص على أن تكون علاقته بالزملاء والأساتذة في صور حسنة.	
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• الاطلاع ومعرفة الخطة الدراسية ومتطلبات التخرج.	
• وضــع تســجيل مبدئــي للمقــررات الدراســية ثــم مناقشــتها ومعرفــة مــدى مناســبتها مــع 	

المرشــد الأكاديمــي.
•  الالتزام بتعليمات وتوجيهات المرشد الأكاديمي.	
• الرجوع واستشارة المرشد الأكاديمي في حالات الإسقاط والإضافة والانسحاب.	
• اتباع الخطة الدراسية المعدة من قبل الكلية.	

نموذج )1(
سجل المتابعة الأكاديمي

الرقم الدراسي............................أسم الطالب ..............................

عدد الوحدات       الفصل الدراسي
المنجزة

عدد الوحدات 
غير المنجزة

المعدل 
الفصلي

المعدل 
التراكمي

عدد 
الأنذرات
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 نموذج )2(
استمارة تقويم طالب متعثر دراسياً

الفصل الدراسيأسم الطالب

المعدل التراكميالرقم الدراسي

عدد الوحدات المنجزةالمرشد الأكاديمي

أسباب التعثر 
الدراسي

..................................................................... - 1

..................................................................... - 2

..................................................................... - 3

..................................................................... - 4

..................................................................... - 5

إجراءات التخلص 
من التعثر 

الدراسي

..................................................................... - 1

..................................................................... - 2

..................................................................... - 3

..................................................................... - 4

..................................................................... - 5

 توقيع المرشد الأكاديمي .................................
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نموذج )3(
نموذج حصر للطلاب المتعثرين أكاديمياً

أسباب التعثرعدد الفصولالمعدل التراكميالرقم الدراسياسم الطالب
)دراسي/ اجتماعي(

                                  

توقيع المرشد الأكاديمي...................................
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  نموذج )4(
إعداد جدول دراسي

4 - 26-124-102-12 8-10الأيام/ التوقيت

السبت

الأحد

الاثنين

الثلاثاء

الأربعاء

الخميس

عدد الوحداترقم المقرراسم المقرر

عدد الوحدات      المعــــــــــــدل 

12            أقل من 1.6

14أعلى من 1.6 وأقل من 2.00

16أعلى من 2.00 وأقل من 2.5

18أعلى من 2.5 وأقل من3.00

21أعلى من 3.00

عدد الوحدات الدراسية المسموح بتسجليها:

ح تسجليها                المقررات المق�ت
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نموذج )5(
قوائم توزيع الطلاب على المرشدين الأكاديميين

القسم ......................................................................   

اسم الطالبالرقم الدراسير

مجموعة )......(           المرشد الأكاديمي...........................................

اعتماد منسق الإرشاد الأكاديمي بالقسم                         اعتماد رئيس القسم
.............................                                         .............................



      نموذج )6(
استمارة البيانات الشخصية للطالب

اسم الطالب

الرقم الدراسي

القسم العلمي

تاريخ الميلاد

الرقم الوطني

رقم الهاتف

عنوان السكن

البريد الإلكتروني

أقرب الأقرباء

رقم هاتف أقرب الأقرباء

هل يوجد مشاكل صحية ؟  
إذا كانت الإجابة بنعم نأمل توضيح نوع المشكلة :

..................................................................................

..................................................................................

هل يوجد احتياجات خاصة  ؟

إذا كانت الإجابة بنعم نأمل توضيح تلك الاحتياجات :
..................................................................................
..................................................................................
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توضيح لكيفية حساب المعدل الفصلي والمعدل العام )التراكمي(
جدول الدرجات مقابل النقاط من 4

أقل من 50 يعطى صفر

النقاطالدرجةالنقاطالدرجةالنقاطالدرجةالنقاطالدرجةالنقاطالدرجة

501.00611.73722.47833.20943.93

511.07621.80732.53843.27954.00

521.13631.87742.60853.33964.00

531.20641.93752.67863.40974.00

541.27652.00762.73873.47984.00

551.33662.07772.80883.53994.00

561.40672.13782.87893.601004.00

571.47682.20792.93903.67--

581.53692.27803.00913.73--

591.60702.33813.07923.80--

601.67712.40823.13933.87--

المعدلالتقديرالدرجة

Fراسبأقل من 50

Dمقبولمن 50 إلى أقل من 64

Cجيدمن 65 إلى أقل من 74

Bجيد جداًمن 75 إلى أقل من 84

Aممتازمن 85 إلى أقل من 100
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مثال لحساب المعدل الفصلي والمعدل العام

عدد النقاط =النقاط من 4الدرجة /100عدد الوحداتالمقرر
النقاط من 4×عدد الوحدات

2×3.00 = 2803.006اللغة العربية 1
2×2.67 = 2752.675.34دراسات إسلامية

3×1.87= 3631.875.61فيزياء 1
3×2.47= 3722.477.41رياضة 1

3×2.33=  3702.336.99كيمياء عامة
2×3.33 = 2853.336.66علم النفس العام
38.01مجموع النقاط

مقررات الفصل الدراسي الأول
للفصل الدراسي الثاني            المعدل الفصلي = المعدل العام

عدد المقرر
الوحدات

الدرجة 
عدد النقاط = النقاط من 100/4

النقاط من 4×عدد الوحدات

2×2.67 = 2752.675.34اللغة العربية 2
2×1.67 = 2601.673.34اللغة الإنجليزية 1

3×1.00= 3501.003.00فيزياء 2
3×2.47= 3722.477.41رياضة 2
3×2.53=  2732.537.59إحصاء 1

2×0.00 = 2450.000.00مدخل إلى التربية
26.68مجموع النقاط

أي أن المعدل العام )التراكمي( = مجموع النقاط الكلية / مجموع الوحدات الكلية

المعدل التراكمي=
26.68 + 38.01

15 + 14
2.23 =
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