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: مقدمة
ما بقدر ،بل وعدة عتاد من تمتلكه بما ترتبط شعوبها بين ،والمبارزة المتحضرة الدول بين المباهاة تعد لم

العبء كان ،لذا القة،مبدعة ، بناءة متماسكة أداة العلم من ،تتخذ متفتحة وقلوب مستنيرة عقول من تؤهل

ووطنه بدينه ،مرتبط واع جبل بناء في هام بدور تقوم ،التي والقلوب العقول هذه صانعة التربية كليات علي

، والتربوية النفسية الدراسات وقسم بنغازي بجامعة التربية كلية وتعد الصيلة، العربية بعاداته وقضيته

بالجامعة التربية كلية أقسام ضمن النفسي الرشاد قسم استحداث في الرائدة باعتبارها الكليات هذه طليعة

المؤسسات ومتطلبات المجتمع حاجات وتلبية مواكبة في رغبة وذلك ، .... الحبيبة دولتنا مستوي علي

، وضاغطة ااصة ظروفا يعيش الذي الليبي المجتمع لدي الحاجة زيادة .ومع الرسمية وغير الرسمية

مرشدين ليخرج والتربوي النفسي الرشاد مجال علي القسم تركيز ازداد والعلجية. الرشادية للخدمات

التقدم من بالرغم المجتمعات كل في اليه الحاجة تزداد ،والذي المهم المجال هذا في للعمل مؤهلين نفسيين

قسم إشراف تحت أأعدد الذي الشراف وسجل التطبيقي الرشاد فدليل وعليه المتنامي. والتقني العلمي

الجامعات مستوي علي نوعها من الولى النسخة تعتبر النفسي( الرشاد )شعبة والتربوية النفسية الدراسات

النفسي الرشاد مهنة مزاولة في المبتدئين والمعالجين والمرشدين المتدربين علي للشراف كدليل الليبية

بين الوصل حلقة التطبيقي الرشاد مكتب يعد كما ) أكاديمي أولي كمرجع يعتبر ..)وعليه التربوي والتوجيه

الرشاد مكتب فينهض تطبيقية، أدائية ومهارات نظرية مواد ،بين العملي والميدان التربوية المؤسسة

وزارة بمدارس النفسي الرشاد شعبة التربية كلية طلبة تدريب مهمة تسهيل في الكبر بالدور التطبيقي

.ليس وتربويين نفسيين كمرشدين لتأهيلهم ،وذلك التعليمية المراكز و الجتماعية والمؤسسات والتعليم التربية

يسعى كما ، به يقوموا أن ينبغي بما طلبنا اللها من ليزود متنوعة تربوية ندوات بعقد سيقوم بل فحسب ذلك

دروس عرض طريق عن المتدربين للطلبة العملية الجوانب تطوير أجل من جاهدا التطبيقي الرشاد مكتب

منها والفادة عليها بالتعليق المتدربين للطلبة المجال وترك الكاديميين المشرفين إشراف تحت توضيحية

الموارد استثمار الل من والجودة التميز تحقيق إلى دوما التطبيقي الرشاد مكتب يسعى وذاك هذا وقبل

ذلك باعتبار المأمولة الكبري التربوية الثورة في والمساهمة والعداد التهيئة في بدورها المؤمنة البشرية

الطالب على تربوي إشراف هناك سيكون حيث المستجدات ومواكبة التحديات لمواجهة المن الطريق

التطبيقي. الرشاد مجال في رائدة كخطوة الخريجين
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والجمععععي الفععردي الرشععععاد منهعععا، مهعععارات عععععدة ممارسععععة التطبيقععي الرشععععاد اطععععة تتضععععععمن
ومهعععارات اللفظععععي وغععععير اللفظععععي الت兪ععععععال مهعععارات وتشععععمل الفعالعة الرشععععادية العلقععة ومهعععارات
كمعععا ، للمسععععاعدة السععععتراتيجيات وااتيععار والستكشععععاف المشععععكلة تحديععد حيععث معععن الرشععععادية العمليععة
الطالععب ععععععن المعلومععععات جمععععع ومهععععارات التقييععم، مهععععارات علععى التععدرب المسعععععاق هععععذا يتضعععععععععمن
وتنفيعذها الجمعععي والرشعععاد العتربوي التوجيعه لح兪عععععص والتخطيعط ، المقعاييس واسعععتخدام المسترشعععدين

وتقييمها.

: الرؤية
للوصــول ااصة مدراسنا في النفسي المرشد وإعداد ا عموما ليبيا دولة في العالي بالتعليم النهوض يسعى

، فعالة مهنية ممارسة إلى النظرية المعرفة تطبيق على عالية وقدرة بكفاءة الليبي الطالب وإعداد التميز إلى

والمتابعة. والتقويم، ،والتنفيذ، التخطيط في ممارسات إلى ذلك وترجمة

الرشاد مجال في والدولي المحلدي المستويين ،على والتميز الريادة إلى التطبيقي الرشاد مكتب ويسعى

الرشادية الخدمات تقديم في والمبتدئين المتدربين على والشراف والتدريب التربوي والتوجيه النفسي

،وتلبدي المجتمع تطلعات تحقق التي المستحدثة العالمية التطورات ليواكب وتربويين، نفسيين كمرشدين

. العمل سوق احتياجات

: الرسالة
دراسععععتهم مرحلعة فععي الطالعب يتلقاهعععا العتي التعليميععة العمليععة عناصعععععععر أحععععد العملعي التععدريب يععععد
الحعععتراف اطععععوات نحعععو السعععير علعى الطالعب مسعععاعدة فعي تتمثعل التعدريب رسعععالة فعإن لعذا الجامعيعة،
مععع التعليعم، مرحلعة اعععلل اكتسعععابها تعم العتي المعرفيعة للح兪عععععيلة والتطبيعق التجريعب اعععلل مععن المهععني
مهنييعن ممارسععععين إعععععداد نحععععو والجامععععة المدرسععععة بيعن والتععععاون والمهعععني، الكعععاديمي التوجيعه توفععر

. الجودة لمعايير وفقا النفسية الخدمات تطوير في والمساهمة ا، وعمليا ا نظريا متمكنين

: التطبيقي الرشاد مفهوم
ومععا وكععان مسعععتمراا ا عظيمععا وجهععداا جيعداا ا تعدريبا تتطلعب حيويعة عمليعة يعععد التطبيقعي الرشعععاد إند
العمليعة ممارسعععة فرصعععععة لعه يتيعح لنعه وذلعك ؛ المتعدرب المرشعععد إععععداد عمليعة فعي الزاويعة حجعععر يعزال
هععي التطبيقعي الرشعععاد ممارسعععة فعترة ف ، متخ兪عععععص إشعععراف تحعععت الطبيعيعة المواقعف فعي الرشعععادية
الكليعة لعه تحعععددها العتى بالمععدارس المتعدرب الطالعب يقضععععععيها الموجعععه التعدريب مععن الزمنيعة الفعترة تلعك
تهععدف وهععي الثعامن( الف兪ععععل) فعي مت兪ععععلة وأيعام السععابع( ( الدراسععي الف兪ععععل طعععوال متفرقعة أيعام اععلل
يتحققعوا لكععي المتعدربين للطعععلب الفرصعععععة فيهععا ،وتتعاح عمليعة بطريقعة الرشعععادية للمهععارات تقانعه إ إلعى
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والفية ونظريات أفكار من النظعري إععدادهم برنامج في تعلموه ما جميع وملءمة صععلحية من ويتأكدوا
المهني. العملي الواقع في منه والستفادة علمية

التوجيعه علعم البععععض يسععععمى حيعث آاععععر لعى إ مجتمعععع معععن يختلعف التطبيقععي الرشععععاد م兪ععععععطلح إند
....إند العتربوي الرشععععاد أو الطلبععي الرشععععاد أو الطلبععي التوجيععه عليععه آاععععرون ويطلعق ... والرشععععاد
العلمععي الجانعب المفهععوم يعكععس حيعث السععماء هععذه بيعن الدقد هععو التطبيقعي الرشععاد م兪ععععطلح ااتيعار

)2012، السعد ،)أبو واحد آنن في والعملي

؟ النفسي المرشد هو من
عوامعععل إبععععاد فععي يتجلدى فعملعه ، مختلفععة مشععععكلت يواجهعععون العذين للاععععرين المسععععاعدة يقععدم هوالعذي
فععي المعععل بععذور وزرع الحيععاة متاهعععات فععي يتخبطععععون العذين الشععععخاص طععععريق عععععن والمشععععقة اللعم
حعععالت مععن حالعة كععل مععع تتناسعععب لكععي الرشعععادية الطعععرق يوظدف أن النفسعععي المرشعععد .وعلعى أنفسعععهم
الخطععععط بنععاء وعلعي المختلفععة مشععععكلته معععع فععععال بشععععكل التعامعععل علعي المسترشععععد ويسععععاعد الرشععععاد
المناسعععبة القعرارات اتدخعععاذ علعى ومسعععاعدته قدراتعه تنميعة اعععلل مععن المشعععكلت هعععذه لمواجهععة اللزمععة

. الحياتية الضغوط من للتخلص
لممارسسسسسة مسسهال ي�سسون لسن الستربوي النفسسسسسي الرشسسسساد ꀀسسسريج أنـ معرفسسة جسسسدا الماسسسم مسسن : ملحاسسسة
هلي حѧسسسوله أو النفسسسي العسلج ماجسسستير فسي والتاѧسسسص دراسسسته �مسام إ حسسال فسي إل النفسسسي العسلج

الدكتوراه. شاادة
يѧسسسبح �ولسن الساسسسية المعرفسة مسن الدنسى الحسسد الطالسب �عطسسي � الستربوي النفسسسي الرشسساد aسسعبة ف
إلسى �ѧسسسل دراسسسيين فѧسسسلين لمسدة التطبيقسي الرشسساد لسسساهات 极ꀀسسسع إذا إلـ و�ربويسا نفسسسيا مرشسسدا

�دريبية. ساهة )192(

: التطبيقي أهدافالرشاد
ا أدائيا ا تطبيقا والنظريات والمبادئ المفاهيم لتطبيق الطالب أمام الفرصة إتاحة إلى التطبيقي الرشاد يهدف

الكفايات الطالب اكتساب إلى يؤدي بشكل المدرسة في المتمثل الحقيقي الميدان وفي سلوكي معرفي نحو على

على قادراا النهاية في ي兪بح بحيث النفسي المرشد لمهنة المتجددة الدوار طبيعة تتطلبها التى التربوية

النحو على وذلك فرعية أهداف منه تنطلق للتدريب، رئيس هدف هناك و ، بفاعلية الكفايات هذه ممارسة

التالي:

ممارسات إلى وترجمتها والمهنية النظرية المعارف لكتساب الطالب أمام الفرصة إتاحة الرئيس: الادف

. وتطبيقية عملية
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كالتي: وهي الفرعية الهداف من بعض الرئيس الهدف هذا من ويتفرع

الهـــــــــــدافالفرعـــــــــــــية
)اللفظي الحضوري السلوك مثل فعدالة إرشادية علقة لبناء ضرورية إرشادية مهارات الطالب يمارس أن – أ
كشعف الفورية، ،المواجهعة المحتوى وعكعس المشعاعر عكعس ، الراجععة التغذية ، الصععغاء ) اللفظعي وغعير
،السؤال المتقدم والتعاطف الستيضاح ، اليجابي الحترام ، الثقة بناء التحديد، ، الدقة ، الهدف تحديد ، الذات

والصالة. ، ،المشجعات

الجمعي. والرشاد الفردي الرشاد إطار في المناسبة الرشاد إستراتيجيات الطالب يستخدم أن – ب
وتنفيذ تخطيط في بفعالية يشارك وأن سابقة مساقات من المكتسبة الرشادية المعرفة الطالب يطبق أن – ج

. والتربوي الجمعي التوجيه ونشاطات وجماعية، فردية إرشادية جلسات وتقييم
الجلسعات على ا كتابيا والتعليق والضعععف القوة نقاط معرفة حيث معن التقييم مهعارات الطالب يطعور أن – د

والجماعية. الفردية الرشادية

التطبيقي: الرشاد برنامج في التسجيل شروط
كال�ي: واى التطبيقي الرشاد برنامج في الدꀀول �سبق مواد هدة أنجز قد الطالب ي�ون أن

الرشادية المقابلة مهارات ـ

الجتماعية المهارات تنمية ــ

والعلج- الرشاد نظريات

المدرسي- الرشاد

السري- الرشاد

العاديين- غير نفس علم

العيادي- النفس علم

السلوك- تعديل
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النفسية- الضطرابات

الحالة- دراسة

الملحظة مهارات ــ

والعلج- الرشاد برامج ت兪ميم

الجمعي- الرشاد

النفسية- والمقاييس الاتبارات

-)2(،)1( التربوي النفسي الح兪اء

. التربوي البحث طرق ـ

للطالــــبالمرشــــد اللزمــــة اللفـايـــــاتالمهـــــنية
الaاѧــــية الѧفـــــات مجــــال : أول

الحسن. المظهر -1
النفسيين. المرشدين مع التعاون -2

وال兪بر. بالهدوء التحلدي -3
والسرور. البشاشة -4

بالنفس. الثقة -5
بمساعدتهم. الكاملة والرغبة بالمسترشدين الهتمام -6

بالمسؤولية. الحساس -7
الناجحة. الجتماعية العلقات إقامة على القدرة -8

المناسبة. القرارات اتدخاذ على القدرة -9

الرشاديــــة العملـــية مجــــال في : ثانيا
: التية الرشادية المهارات واستخدام الرشادية الخدمات تقديم يتقن أن

-1.) الساليب من ،وغيرها الذات كشف ، المشاعر ،عكس )كالصغاء الرشادية العلقات بناء أساليب
الفردي. الرشاد ادمات -2
الجماعي. الرشاد ادمات -3
الجمعي. التوجيه نشاطات -4
المهني. الرشاد نشاطات -5

التالــــية: الوسائـــــل باستخـــدام المعلومــــات جمـــع مهــــارة -6
الرشادية. المقابلت -
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النفسية. الاتبارات -
الحالة. دراسات -

السلوك. تعديل نموذج -
سلوك. ملحظة ـ

إرشادي. برنامج ت兪ميم ـ

التطبيقي: الرشاد برنامجخطــــة محتـــــــــــــوى
العملي التدريب اطة لتطبيق المسئولين مع للتنسيق التعليم بوزارة النفسي الرشاد بوحدة الت兪ال 1ـ

وتنفيذها.
الدراسي. الف兪ل طيلة الجامعة قبل من المطلوب بالشكل المدارس في الدوام -2

والمدرسة الطالب بخدمة متعلقة ونماذج سجلت من به يتعلق ما وكل النفسي الرشاد مكتب على التعرف 3ـ
المشاهدة(. ( والمجتمع.

والمعلمات للمعلمين وتوضيحها النفسي المرشد مهام حول نقاش وحلقات محاضرة بإعطاء القيام 4ــ
بالمؤسسة. العاملين وكافة والدارة

وتوجيه إرشاد )ح兪ص العملية. التربية مشرف مع تتمد والتي ال兪فية اللقاءات في الفعالة المشاركة -5
جمعي(.

مهام حول يدور ما كل توضيح فيه يتم وبينهم المرشد بين تعارف حفل وإقامة مرحلة كل طلب تجميع 6ـ .
عنهم. المسؤول المرشد

وإدارة معلميهم، على المؤسسة، على التدعرف ( دراسية مرحلة لكل الكاديمي الرشاد اطة تنفيذ 7ـ
.) الدراسة ومتطلبات المدرسة، وملحلقات المدرسة،

والسبوعية اليومية الخطة حسب نشاطات من النفسي المرشد به يقوم ما كل توثيق 8ــ
المسترشدين. مع والحترام الثقة على قائمة علمية إرشادية علقة بناء -9
والجمعي. الفردي الرشاد في المناسبة الرشاد إستراتيجيات 10-استخدام

المختارة العمرية للمرحلة المهمة المواضيع احدى في تثقيفية محاضرات عمل 11ـ
سريعة. يومية لمواقف مخت兪ر إرشاد 12ـإجراء

ما. لحالة المتبعة لخطواتها ا وفقا بأنواعها الملحظة أسلوب إجراء 13ــ
المختص. والمعلم المر ولي مع المتبع بالسلوب حالتين مع المرشد لمقابلة حضوره عن تقرير كتابة 14ــ
الخجل، بذئية، بألفاظ التلفظ المدرسي، التسرب ( مثل جماعية مشكلة لمناقشة جماعي إرشاد إجراء 15ــ

والمحاضرات. الندوات، أو المدرسية الذاعة الل من ال兪باحي....الخ(. التأاير الغيابات، كثرة
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المذاكرة طرق للحوار، ونعم للعنف ل ( مثل التلميذ لدى إيجابية قيم لغرس إعلمية شعارات عمل 16ــ
المتحان.......الخ(. قلق من تخفف كيف السليمة،

إعداد ( لرعايتهم. تنموية اطة وعمل موهوب( ا، دراسيا متفوق ا، دراسيا متأار ( حالت ثلث ااتيار 17ــ
تدريبي(. برنامج

ما. مشكلة أو موضوع ااتيار حول م兪غر استبانة عمل 18ــ
المرحلة تخصد التي المشكلت إحدى يطرح والمدرسة، البيت بين العلقة لتوثيق أسري إرشاد عمل 19ــ

المختارة. العمرية
الوزارة. من المعتمد الطالب من لعدد الشامل)العام( السجل في اللزمة المعلومات تعبئة 20ــ

حالتين. عن نفسي تقرير كتابة 21ــ
النجاح(. مفاتيح الطفال، عند الكذب ،أنواع ال兪باحي الفطار فوائد ( مثل وأالقي وقائي إرشاد عمل 22ــ
حلول إيجاد في المساعدة مع الوقت من لفترة شخ兪ية مشاكل في القل على مسترشدين )2( مساعدة -23

المشاكل. لهذه مناسبة
اتدخاذ عملية إلى بهم والوصول جلستين من لكثر تربوية مشاكل في القل على مسترشدين )2( مساعدة -24

لمشاكلهم. المناسبة القرارات
.. القل على مرات لخمس منهما كل تجتمع إرشاديتين مجموعتين عمل -25
وتنفيذها وكتابتها التدريب أشهر الل جمعي توجيه جلسات )3( عمل -26

الرشادالتطبيقي: عمليـــة مراحــــــــل

ال�ي: و�aمل الولــــى: المرحــــــلة
والتوجــــيه الهـــداد مرحـــلة

ب兪فة التدريب مجال على ف للتعرد مساعدتهم الل من المدارس في للعمل الطالب إعداد إلى وتهدف
ااصة. ب兪فة فيها يتدربون التي التدريب ومدرسة عامة

تخعدمها التي والفئات ، المدرسعة عمل مجعال ذلك ،ويتضععمن التدريب مهسسسة هلى التعرف إلى بالضععافة
تستخدمها التي النماذج علي والطلع المجتمع في الارى بالمؤسسات المدرسة ،وعلقة الداري ،الجهاز

. المدرسة

المطلوبة: والتقارير السجلت هلى التعرف
وطريقعة المختلفعة التسععجيل نمعاذج علي التععرف اععلل معن العمليعة التربيعة سععجلت لتنظيعم الطالب اعععداد
بقطـــــــــاع النفسعي الرشعاد وحعدة قبل من المعتمد بالمدرسعة النفسعي الرشعاد مكتب سعجلت في التسعجيل

بنغـــــــازي. / التعليم

الممارســـــة مرحلــــة الثانــــية: المرحلـــــة
مستويين: إلى المرحلة هذه تقسيم ،ويتم والمجموعات الفراد مع العمل
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مدرسة في معها التعامل تمد التي الحالت من عدد مراجعة الطالب على يجب الفردية، الحالت مستوى هلى
يقوم كما الفردية، الحالت مع المتبعة العمل واطوات أساليب على ذلك الل من والتعرف العملية، التربية

نظرهم. وجهة من حالة لكل تحليلي بتقديم الطالب
الل بحالتين يكتفى ( فردية حالت مع التعامل إلى العملية، التربية بداية من شهر مرور بعد الطالب يسعى
التركيز هنا ويتمد مقترحة، علجية اطة ووضع والتشخيص الحالة دراسة وتطبيق الول(، الدراسي الف兪ل

والمدرسة(. )الجامعة المدرب/ة من مكثدف بإشراف الفردية المقابلة مهارات تطبيق على
وأنواعها، المجموعات تكوين في المدرسة نظام على ف بالتعرد الطالب يقوم المجموهة� مستوى هلى
ممارسة وأوقات تكوينها في المتبعة والطرق وبرامج أهداف من بها يرتبط وما ا فعليا المكونة والمجموعات

لنشاطها. المجموعة

التقــــــــييم
لداء محدد نموذج حسب ذاتي بتقييم م兪حوبة فردية إرشادية لجلسات مكتوبة تسجيلت )2( تقديم -1

استخدام إلى بالضافة الرشادية للجلسة وأهدافه لنفسه المرشدة / المرشد أهداف يتضمن المتدرب المرشد
الول(. الهدف على )مبنية مناسبة علجية أساليب أو إستراتيجيات

المتدرب المرشد لداء المحدد النموذج حسب ذاتي بتقييم م兪حوبة جماعية إرشاد لجلسات تسجيلين تقديم -2
الجماعة. أعضاء لداء وتقييم

علجية اطة واقتراح محدد نموذج وفق فرديتين حالتين لعدد إشكالي لسلوك وظيفي تحليل إعداد -3
العملية. التربية مشرف قبل من معدة حالة لكل تف兪يلية

أكثر. أو واحدة دراسية ح兪ة منها كل مدة جمعي إرشاد لجلسات للجلسات كتابي تقييم تقديم -4

الدرجــــــــات توزيع
) المدرسة مدير من �قييم (%.10 المدرسة تقرير -1

) الدرجة هلى يحѧل ل أيام 3 من أكثر غياب رصد ( . والغياب الحضور سجل -2
40% التدريب فترة الل الكاديمي المشرف ملحظات -3

%40 التربوي الموجه تقييم 4ـ
المعد(. النموذج حسب التدريبية العملية الماارات وكذلك الaاѧية الماارات �قييم ꀀلل من التقييم )يتم

%10 النجاز ملف عرض -5
ملف ( والجمعي(. الفردي الرشاد في المحددة النماذج في المرشد الطالب �سجيلت ꀀلل من التقييم )يتم

النجاز(

:) التطبيقي للتدريبالعملي)الرشاد التسجيل شروط
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يكون أن ،بعد السابع الدراسي الف兪ل بداية والتسجيل القبول مكتب عبر الميداني)1( للتدريب التسجيل يتمد

السادس،باعتبار الف兪ل حتي دراسي )42(مقرر بمعدل ،أي القل علي دراسية وحدة )90( اجتاز قد الطالب

الف兪ل حتي دراسي ف兪ل كل في مقررات )7( يدرس حيث دراسي )50(مقرر علي يحتوي القسم أند

)1(وفي التطبيقي والرشاد التخرج بحث ضمنها من مقررات )5( الطالب يدرس السابع الف兪ل وفي السادس

التخرج بحث الاريات والثنين دراسية مادة احدها يكون )3(مقررات الطالب يدرس الثامن الف兪ل

التدريب فترة المدرسة في )2(ايام لمدة تواجد من التطبيقي الرشاد يتطلبه لما وذلك )2( التطبيقي والرشاد

العملي التدريب فيه يكون والذي الول المستوي في النجاح )2( التطبيقي الرشاد في للتسجيل يشترط إنده كما

السبوع من تبدأ المت兪ل التدريب فترة تتبع تدريبي يوم )28( بواقع اب السبوع في تدريبين يومين بواقع

الدراسي. العام بداية من الثاني

هامة: ملحظات

مع بالتنسيق التطبيقي الرشاد مكتب يحددها التي المؤسسة أو المدرسة في الميداني التدريب يتم

المتدرب. والطالب والتعليم التربية بوزارة التربوي التوجيه مكتب

للمدارس اليومي الدوام بدء مع الدوام ساعات تبدأ حيث الرسمي بالدوام المتدرب الطالب يلتزم

بانتهائه. وتنتهي والمؤسسات

أن شريطة الميدان التدريب مواد من أي مع الدراسية الخطة من أارى مواد تسجيل للطالب يجوز

متطلباته. مع تتعارض ول التدريب أوقات اارج تكون

. الدراسي الف兪ل في القل على ميدانية زيارات بثلث التربوي المشرف يقوم
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المراجع

النفسي المرشد للطالب العملي التربوي الهداد برنامج لتطوير مقترح �ѧور :)2010( زقوت آمنة -1
المعاصرة. التجاهات ضوء في الق兪ى جامعة النفس_ علم قسم _ التربية ب�لية

. الثقافية للستثمارات الدولية ،الدار ،القاهرة المدرسي النفس )2008(علم بركات حمزة 2.حسن،

ط1. والطباعة للنشر وائل ،دار الردن الرشادي، النفس )2005(علم حسن 3.الداهري،صالح

)2013 طرابلس) النفسية للمراض –م.الرازي النفسي العلج تدالت 4.دبلوم

البحرين(. والعلج)جامعة الشاد شعبة النفس/ علم الميداني/قسم التدريب دليل .5

كلية مجلة تربوية دراسات المعلم. إهداد في وأاميتاا الميدانية التربية )1986( الكثيري حمد بن 6.راشد
.49-29 صص ، 3 ،المجلد سعود الملك ،جامعة التربية

. والنشر للطباعة الفكر دار ، ،م兪ر النفسي بالعلج المبتدئين مترجم،دليل )2001( عبدا ،محمد 7.قاسم
ط1 والتوزيع

النفسي والعلج الرشاد علي الشراف في نفسي-محاضرات طبيب بلجيكا مانويل . 8

تطوير ؛مشروع مراحلاا أادافاا- ماايتاا- العملية التربية موديول :)2006( عوض محمد محمود -9
. أسيوط جامعة التربية بكلية العملية التربية

رسالة الرشادي. العمل نحو ا�جااا�ام هلى الرشاد لطلبة التدريب :أثر )2007( الطروانة نعمة -10
مؤته. جامعة النفسي. الرشاد في منشورة غير ماجستير
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